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Sakskart for digitalt møte 

 

 
Egil Hofsli (tekst) Anh Doug Niguyen (kunst) 

Nyhetssak 01.05.2023 DRAMMEN: Vinnerbildet i konkurransen Månedens bilde mai 2023 i prosjektet  
Riis-prisen 2023 er kåret. Bildet er laget av Anh Doug Niguyen fra Drammen i Viken. 

Anh Doug Niguyen er 18 år og elev i fordypningsprogrammet ved Drammen kulturskole.  
Der har hun Eva Solheim og Marianne Rudi Næss som kunstlærere. 
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2023.11 Godkjenning av innkalling og sakskart  

 
Saksdokumenter: Innkalling styremøte 02-2023, side 3-4 
 Sakskart, side 2 
 
Saksbehandler:  Sigrun E. Fostad, rådgiver 
 

Forslag til vedtak  

Innkalling og sakskart godkjennes. 

 

Saksutredning 

Innkalling til styremøte i Tromsø ble sendt  
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Styremøtet ble ikke holdt som planlagt. Ny dato ble satt til 09.06.2023. 

Ny innkalling ble sendt 04.05.2023 
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2023.12 Godkjenning av protokoll 

 
Saksdokumenter: Lenke til Møtearkiv Troms, Finnmark og Svalbard 
 
Saksbehandler:  Sigrun E. Fostad, rådgiver 
 

Forslag til vedtak 

Styret godkjenner protokollen for styremøte 2023-01. 

 

 

2023.13 Orienteringer 

 
Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 5-7 
 Møtearkiv Hovedstyret 
 Lederkonferansen 2023 
 Nasjonalt dialogseminar om Fremtidens kulturskole, 27. april 2023 
 UMM tar ett års pause 
 Ny opplæringslov vedtatt 
  
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Sakene tas til orientering.  
 
 

2023.13.1 Hovedstyremøte 7.-8. februar 

Saksutredning  
Fylkesstyrets leder orienterer fra møtet. 
 
 

2023.13.2 Hovedstyremøte 5. mai 

Saksutredning  
Fylkesstyrets leder orienterer fra møtet. 
 
 

2023.13.3 Lederkonferansen 2024 

Saksutredning  
Lederkonferansen 2023 ble arrangert på Norges musikkhøgskole i Oslo 13. og 14. april. 
 
Inkluderingsledelse for mangfold var hovedtema på Lederkonferansen 2023. Deltakerne fikk blant 
annet foredrag ved Camilla Stoltenberg, direktør for Folkehelseinstituttet, Vegard Kolbjørnsrud, 
førsteamanuensis ved BI, Jan Grue, professor ved Universitetet i Oslo og Kristin Holm Jensen, 
avdelingsdirektør i KS. 
  
Camilla Stoltenberg holdt åpningsforedraget. Direktøren for Folkehelseinstituttet hadde gode ord å si 
om skoleslaget kulturskole, som hun gjerne skulle ha sett som et valgbart tilbud i en heldagsskole.  

https://kulturskoleradet.no/lokale-sider/troms-finnmark-og-svalbard/troms-finnmark-og-svalbard-dokumentarkiv/filter
https://kulturskoleradet.no/om-oss/organisasjonen/hovedstyret/hovedstyrets-dokumentarkiv/filter
https://kulturskoleradet.no/nyheter/2023/april/lederkonferansen-2023-denne-uka
https://kulturskoleradet.no/nyheter/2023/april/nasjonalt-dialogseminar-fremtidens-kulturskole
https://www.umm.no/arkiv/ett-aars-pause/
https://kulturskoleradet.no/nyheter/2023/juni/ny-opplaeringslov-vedtatt
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Med fokus på inkluderende lederpraksis og mangfold, var Stoltenberg for arrangørene en veldig 
aktuell foredragsholder med foredraget "Kunst – Kultur – Folkehelse". 
  
Konferansearrangørene Norsk kulturskoleråd, KS og Norges musikkhøgskole var også veldig fornøyde 
med å ha med Vegard Kolbjørnsrud som en av hovedforedragsholderne på konferansen. Foredraget 
hans hadde tittelen "Smidig samhandling – en nøkkel til å lykkes med mangfold og inkludering". 
Kolbjørnsrud er førsteamanuensis i strategi ved BI og blant annet fagansvarlig for 
Topplederprogrammet for kommune- og spesialisthelsetjenesten. Samhandling er et hovedfokus i 
hans forskning. Samhandling er også et viktig verktøy for å lykkes med mangfold og inkludering. 
 
 

2023.13.4 Nasjonalt dialogseminar om Fremtidens kulturskole 27. april 

Saksutredning  
Tekst fra nettsida ved Egil Hofsli, utdrag. 
OSLO: Hvordan kan vi sammen og hver for oss best bidra til at fremtidens kulturskole blir bra saker – i 
godt samspill med skole, SFO, barnehage og andre aktører i kommunene? Det var fokus da 
Utdanningsdirektoratet, KS og Norsk kulturskoleråd 27. april arrangerte Nasjonalt dialogseminar med 
over 170 påmeldte deltakere. 
  
– Dialogseminaret handla om veien videre etter prosjektet Fremtidens kulturskole i regi av KS og 
Kulturskolerådet, og nå også Utdanningsdirektoratet med som en særdeles viktig samarbeidspartner. 
Gjennom Fremtidens kulturskole har vi fått viktige signaler og frempek om at det vil være nødvendig 
å se de kommunale kulturskolene i et bredere perspektiv i årene som kommer, sier Morten 
Christiansen, direktør i Norsk kulturskoleråd. 
  
Bakgrunnen for seminaret var prosjektet Fremtidens kulturskole og oppfølging av tiltak og 
intensjoner knyttet til oppfølgingen av Meld. St. 18 (2020-2021), Oppleve, skape, dele – Kunst og 
kultur for, med og av barn og unge. Denne stortingsmeldinga har som ambisjon at Fremtidens 
kulturskole tar en sterkere rolle i lokalsamfunnet og i enda større grad kan være med å skape gode liv 
og god oppvekst lokalt. 
  
Seminararrangørene stilte spørsmålene «hvordan får vi på plass gode samarbeid mellom kulturskolen 
og andre lokale aktører som skole, SFO, barnehage, korps og kor og kanskje sykehjem?» og «hvordan 
kan Norsk kulturskoleråd, Utdanningsdirektoratet og KS legge til rette for dette?» 
 

Organisasjonen følger opp arbeidet videre. Blant annet arrangeres et første info- og dialogmøte for 
fylkesavdelinger som kan tenke seg å delta og legge til rette for deltakelse for kommuner i eget fylke 
mandag 21. august. Se også sak 2023.17. 
 
 

2023.13.5 UMM (Ungdommens Musikkmesterskap) tar ett års pause 

Saksutredning  
I vår ble det levert en rapport med anbefalinger for UMM i fremtiden til den nasjonale 

styringsgruppen for UMM. Det er besluttet at UMM tar ett års pause. 

Høsten 2023 blir det derfor ikke påmelding til innledende runder og det arrangeres ikke nasjonalt 

mesterskap i januar. Styringsgruppa i UMM ønsker å gjøre et arbeid med å revidere mesterskapet, 

både angående omfang og økonomi og eventuelt nye samarbeidsparter.  

Vi regner med og håper på at UMM er på plass igjen fra året 2024-2025. 

https://www.ks.no/fagomrader/barn-og-unge/kultur/fremtidens-kulturskole
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-18-20202021/id2839455/?ch=1
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2023.13.6 KulVFL skoleåret 2023-24 - status 

Saksutredning 
Vurdering for læring er viet stor plass i Rammeplan for kulturskolen, som en viktig del av å skape best 
mulig betingelser for elevens utvikling.  
 
Nettkurset Kulturskolebasert vurdering for læring (KulVFL) har vært et tilbud til kulturskolene i 
skoleårene 2020-21, 2021-22 og 2022-23, og har så langt involvert 32 kommuner, ca. 600 lærere og 
ca. 7500 elever. For skoleåret 2023-24 har fire kommuner meldt sin interesse for deltakelse, og dette 
anses som et for tynt grunnlag til å gjennomføre et tilbud om KulVFL. Det kommende skoleåret vil det 
allikevel legges opp til noe aktivitet med Vurdering for læring som tematikk, bl.a. i form av en åpen 
webinarrekke med vurdering for læring som tema. 
 
I tillegg vil Norsk kulturskoleråd, i samarbeid med Høgskolen i Innlandet, gjennomføre en evaluering 
som tar utgangspunkt i eksisterende pulje og tidligere puljer i KulVFL og deres opplevelser av læring 
og utvikling med nettressursen. Dette vil gi innsikt i et område der det i dag eksisterer lite forskning. 
Evalueringen vil ende opp med en kort rapport som samler deltakernes opplevelser av læring med 
KulVFL som nettressurs - kunnskap som vil være overførbar også til annen tematikk. 
 
For kulturskolens del betyr det muligheter for deltakelse i webinar med tema Vurdering for læring i 
løpet av skoleåret – med anledning til å søke om deltakelse i KulVFL skoleåret 2024-25.  
 
Datoer og ytterligere konkretisering av tematikk for webinarrekka knyttet til KulVFL kommer i løpet 
av august. 
 
 

2023.13.6 Ny opplæringslov vedtatt 

Saksutredning 
Ny opplæringslov blir gjeldende fra august 2024, med både egen formålsparagraf og eget kapittel for 
kulturskolen. 75 forslag forelå i saken, derav tre som omhandlet kulturskolen (to fra SV og Rødt, ett 
fra Venstre). Men ingen av disse tre fikk flertall, og ble forkastet. 
  
På stortingsmøtet var det representanter som snakka godt om kulturskolen i debatten rundt 
opplæringsloven. Både Kari-Anne Jønnes (H) og Torstein Tvedt Solberg (Ap) uttrykte glede for at 
kulturskolen fortsatt vil være hjemmehørende i opplæringsloven. 
  
Kari-Anne Jønnes brukte tid på blant annet å omtale kulturskolen som noe av det aller fineste i 
samfunnet vårt, der en ser alle og tar tak i det beste i hver enkelt. Hun sa også at hun håper 
kulturskolens mange høyt kompetente lærerkrefter med fordel kan brukes mer i skolen og tilføre 
både skole og kulturskole kunnskap og erfaring til barn og unges beste. 
Tvedt Solberg på sin side sa seg godt fornøyd med at kulturskolen får både et eget kapittel samt egen 
formålsparagraf i den nye loven.  
    
Norsk kulturskoleråd finner mye å glede seg i det som nå mest sannsynlig blir gjeldende lovtekst, 
men må innse at begrepet «opplæring» uteblir i kulturskolens formålsparagraf. 
  
– Fra Kulturskolerådets side hadde vi ønsket oss en sterkere vektlegging av begrepet «opplæring». 
Men dette er så langt vi kom denne gangen, og jeg mener at den nye formålsparagrafen er et godt 
grunnlag for å utvikle fremtidens kulturskole med gode opplæringstilbud av høy pedagogisk kvalitet, 
sa Terje Lindberg, nestleder i Norsk kulturskoleråd, da komiteens innstilling forelå. 
 
 

https://kulturskoleradet.no/nyheter/2023/mai/kulturskoleradet-haapet-paa-sterkere-formaalsparagraf#mindre
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2023.14 Referatsaker 

 
Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 8 
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Referatsaken tas til orientering.  
 
 

2023.14.1 Rådgivers rapport  

I perioden fra forrige styremøte, har rådgiver deltatt i oppfølging av arbeid i organisasjonen. Arbeidet 
har bestått av oppfølging angående bruken av egenkapital, videre arbeid/møtestruktur for rådgivere 
med fylkesansvar, Fremtidens kulturskole, hverdagslæring, deltakelse på Lederkonferansen 2024, 
arbeid med mangfold, arbeid med samskaping og deltakelse på fire to-dagers-samlinger på studiet 
Ledelse av prosesser 2. 
 
Rådgiver har hatt noe sykefravær i perioden og er pr tiden sykemeldt i 50 % fram til og med 9. juni. 
Sykemeldingsperioden antas å vare fram mot sommerferien. 
 
 

2023.15 Økonomirapport, regnskap 2022 

 
Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 8-9  
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Regnskap 2022 tas til orientering. 
 
 
Saksutredning 
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Finnmark, Troms og Svalbard     

    

Organisasjonsnr.: 
875627422 

     

2022 Perioden, Januar - Desember 

  Regnskap Budsjett Avvik Endring 

Salgsinntekter  341 066,00  343 000,04 - 1 934,04 -0,6% 

Andre inntekter   0,00   0,00   0,00  
Sum driftsinntekter  341 066,00  343 000,04 - 1 934,04 -0,6% 

Bruttofortjeneste  341 066,00  343 000,04 - 1 934,04 -0,6% 

Lønnskostnad  7 718,34  40 000,00 - 32 281,66 -80,7% 

Arbeidsgiveravg. og pensjonsk.  1 088,28  5 640,00 - 4 551,72 -80,7% 

Sum personalkostnader  8 806,62  45 640,00 - 36 833,38 -80,7% 

Kostnader lokaler   0,00  9 999,96 - 9 999,96  
Kostnadsførte anskaffelser   0,00  5 000,00 - 5 000,00  
Fremmede tjenester  244 545,00  16 000,00  228 545,00 - 

Kontorkostnad   0,00  6 000,00 - 6 000,00  
Telefon, porto o.l.  4 726,31  5 000,00 -  273,69 -5,5% 

Kostnad og godtgjørelse for reiser  42 808,00  177 000,00 - 134 192,00 -75,8% 

Kontingenter og gaver   0,00  3 360,00 - 3 360,00  
Annen kostnad  389 654,00  75 000,00  314 654,00 419,5% 

Tap og lignende   0,00   0,00   0,00  
Sum driftskostnader  681 733,31  297 359,96  384 373,35 129,3% 

Driftsresultat - 349 473,93   0,08 - 349 474,01 - 

Finansinntekter   0,00   0,00   0,00  
Finanskostnader   0,00   0,00   0,00  
Sum finans   0,00   0,00   0,00   

Resultat før skatt - 349 473,93   0,08 - 349 474,01 - 

Årsresultat - 349 473,93   0,08 - 349 474,01 - 
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2023.16 Økonomirapport første kvartal 2023 

 
Saksdokumenter: Dette dokumentet, denne side   
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Økonomirapport for første kvartal tas til orientering. 
 
 
Saksutredning 
 
 

      

     

Finnmark, Troms og Svalbard     

    

Organisasjonsnr.: 
875627422 

     

1. kvartal 2023 Perioden, Januar - Mars 

  Regnskap Budsjett Avvik Endring 

Salgsinntekter   0,00  85 750,02 - 85 750,02  
Andre inntekter   0,00   0,00   0,00  
Sum driftsinntekter   0,00  85 750,02 - 85 750,02   

Bruttofortjeneste   0,00  85 750,02 - 85 750,02   

Lønnskostnad  9 101,76  9 999,99 -  898,23 -9,0% 

Arbeidsgiveravg. og pensjonsk.  1 283,35  1 500,00 -  216,65 -14,4% 

Sum personalkostnader  10 385,11  11 499,99 - 1 114,88 -9,7% 

Kostnader lokaler   0,00  2 499,99 - 2 499,99  
Kostnadsførte anskaffelser   0,00  1 250,01 - 1 250,01  
Fremmede tjenester   0,00  3 999,99 - 3 999,99  
Kontorkostnad   0,00  1 500,00 - 1 500,00  
Telefon, porto o.l.  1 253,67  1 250,01   3,66 0,3% 

Kostnad og godtgjørelse for reiser  13 503,00  44 250,00 - 30 747,00 -69,5% 

Kontingenter og gaver   0,00   750,00 -  750,00  
Annen kostnad   0,00  18 750,00 - 18 750,00  
Tap og lignende   0,00   0,00   0,00  
Sum driftskostnader  14 756,67  74 250,00 - 59 493,33 -80,1% 

Driftsresultat - 25 141,78   0,03 - 25 141,81 - 

Finansinntekter   0,00   0,00   0,00  
Finanskostnader   0,00   0,00   0,00  
Sum finans   0,00   0,00   0,00   

Resultat før skatt - 25 141,78   0,03 - 25 141,81 - 

Årsresultat - 25 141,78   0,03 - 25 141,81 - 
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2023.17 Lokale utviklingsmidler, tildeling 

 
Saksdokumenter: Dette dokumentet, denne side 
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Saken legges fram uten forslag til vedtak. 
 
 
Saksutredning 
Styret lyste ut lokale utviklingsmidler 2022-2023 i tråd med vedtak fra årsmøtet 2021. Den totale 
tildelingssummen er kroner 75 000 og kan tildeles én eller flere søkere. 
Innkomne søknader vurderes av en egen komité som gir innstilling til styret.  
 
Oversikt innkomne søknader: 

KULTURSKOLE PROSJEKT SØKNADSSUM 

Nordreisa kulturskole Kulturkarusellen (1.-4. trinn) *) 75 000 

Kvæfjord kulturskole Korps i skole – prosjekt SLIM (Spilleglede, Lek, 
Improvisasjon, Mestring) 

50 702 

ETS Kulturskole Fra skapende skriving, - til Spotify 58 830 

Balsfjord kulturskole Samarbeidsprosjekt mellom kulturskolene i Balsfjord, 
Storfjord og Lyngen. Samspillseminar 

 

Porsanger kulturskole  «Porsanger kulturskole – Tre kulturer gjennom 50 år»  75 000 

Senja kulturskole og Sørreisa 
kulturskole 

Samarbeidsprosjekt mellom Senja Kulturskole og 
Sørreisa kulturskole 

70 000 

Båtsfjord Kommunale 
Kulturskole 

Musikkstudio, startpakke 45 000 

Kulturskolen i Tromsø  Ungdomskompani, fordypning dans 48 123 

 

*) Søknadsbeløp framgår ikke av søknaden, men utstyr/materiell er beregnet til kr. 39.000.  
I kostnadsplan for prosjektet fremgår det bruk av lærerressurser beregnet til kr. 144.000. 
 

 

 

2023.18 Regionale program – videreføring av arbeidet i pilotprosjektet 

«Kulturskolen som utviklingsaktør i fremtidens kommune» 

 
Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 11-12 
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 

Forslag til vedtak 
Saken legges fram uten forslag til vedtak. 
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Saksutredning  
Invitasjon til deltakelse i regionale program "Vil dere være med å ta erfaringer, kunnskap og 

læringsutbytte fra pilotprosjektet "Kulturskolen som utviklingsaktør i fremtidens kommune" videre? 

Norsk kulturskoleråd inviterer til deltakelse i regionale utviklingsprogram som retter oppmerksomhet 

mot samhandling for helhetlig samfunnsutvikling og kulturskolens plass i en helhetlig oppvekst. Med 

utgangspunkt i erfaringer og arbeidsmåter fra "Kulturskolen som utviklingsaktør i fremtidens 

kommune", vil de regionale programmene ha fokus på operasjonalisering av utviklingsområdene som 

er vedtatt i Norsk kulturskoleråds fylkesavdelinger. Det arrangeres et første info- og dialogmøte for 

fylkesavdelinger som kan tenke seg å delta og legge til rette for deltakelse for kommuner i eget fylke 

mandag 21.august 2023 13:30 – 15:00. Fylkenes AU; ledere, nestledere og rådgivere, er invitert til 

møtet. 

 

Styret drøfter saken. 

 

 

2023.19 Årsmøte 2023 

 
Saksdokumenter: Dette dokumentet, denne side 
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 
 
Forslag til vedtak 
AU og rådgiver jobber videre med saken. 
 
 
Saksutredning 
Saken er utsatt fra forrige styremøte. 
Årsmøte og årsmøtekonferanse 2023 gjennomføres 19.-20. oktober.  
Tematikk, innhold, aktuelle foredragsholdere og hvordan medlemskommunene kan involveres i 
planleggingen av årsmøtekonferansen drøftes i møtet. 
 
 

2023.20 Innspill fra medlemskommune om rekruttering av lærere og elever 

 
Saksdokumenter: Dette dokumentet, side 12-13 
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 
 
Forslag til vedtak 
Saken legges fram uten forslag til vedtak. 
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Saksutredning 
Styreleder orienterer om gjennomført møte med kulturskolerektor i Alta, Bjørn Roald Mikkelsen, i 
tråd med vedtaket i sak 2023.10.1: 

Styreleder tar kontakt med Alta kommune for å få nærmere kunnskap om problemstillingen. 
Ut fra samtalen vurderer styreleder og kulturskoleleder i Alta hvordan saken tas videre.   

 
  

2023.21 Unge talenter Nord (UtN) – arbeid med modeller for fordypning 

 
Saksdokumenter: Dette dokumentet, denne side 
 
Saksbehandler: Sigrun E. Fostad, rådgiver    
 
 
Forslag til vedtak 
Styret tar saken til orientering og inviterer fylkesstyret i Nordland til et samarbeid med intensjon om 

å bringe saken videre til Hovedstyret høsten 2023. 

 
 
Saksutredning 
Unge talenter Nord (UtN) er et tilbud innen musikk til talentfulle ungdommer i alderen 12-19 år fra 
hele Nord-Norge. UtN skal gi interesserte elever ekstra muligheter og utfordringer, og er for både 
rytmiske og klassiske unge musikere. UtN driftes i et samarbeid mellom UiT Musikkonservatoriet og 
Tromsø kulturskole.  
Programmet har to nivåer: UtN Unge musikere og UtNtutti. UtN Unge musikere er det høyeste nivået 
og drives av lærere fra Musikkonservatoriet, mens UtNtutti i hovedsak drives av lærere fra 
Kulturskolen. 
 
UtN har mottar for tiden midler fra Sparebank1 og ordningen med Inkluderende kulturskoler. Etter år 
2024 er det behov for finansiering for å kunne opprettholde tilbudet.  
 
UtN er en samarbeidsmodell for talentsatsing/fordypning  i nord. Modellen kan være aktuell for 
flere, også innen andre kunstfag. Denne type samarbeid, på tvers av både kommuner og fylker, er en 
sak som fylkeskommunen også kan være interessert i å samarbeide om. 
 
UtN-koordinator Berit Fonnes var ønsket til styremøtet for å orientere om saken, men kunne 
dessverre ikke møte. Fylkesleder orienterer styret om samtaler med Berit.  
 
Styret drøfter hvordan de kan bidra i saken og legger en plan for det videre arbeidet for høsten 2023. 
 
 

2022.22 Eventuelt 

Ingen saker er meldt inn før utsendelsen av sakskartet. 
 
  
 
 


